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ПРОТОКОЛ 

За определяне системата за оценяване на кандидатите в конкурсна процедура за 

длъжност главен инспектор в отдел „Контрол на храните“ при Областна дирекция по 

безопасност на храните град Плевен /ОДБХ Плевен/ 

 

Днес, 07.05.2024г. комисия, назначена със Заповед № РД 11-975/16.04.2024г. на 

изпълнителния директор на БАБХ за провеждане на конкурс за държавен служител за 

длъжност главен инспектор в отдел „Контрол на храните“ при ОДБХ Плевен определи 

системата за оценяване на кандидатите: 

 Конкурсната комисия реши: 

1. Определяне на коефициент „5“ за оценяване в етапа на провеждане на конкурса, по реда 

на чл. 33, ал. 1, т.2 от Наредбата за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност 

на държавни служители и в етапа на провеждане на интервю, по член 34, ал.1 във връзка 

с чл.38, ал. 4 от същата наредба. 

2. Утвърждава подготовката на три варианта на теми по обявената тематика „Закон за 

ветеринарномедицинската дейност, Закон за храните; Закон за управление на 

агрохранителната верига; Регламент 852/2004; Регламент 178/2002; Регламент 1069/2009; 

Наредба № 14/09.12.2021г.; Регламент 2017/625; Регламент 853/2004г.; Наредба за 

предоставянето на информация на потребителите на храни; Наредба № 2/20.01.2021г.“ 

Изборът на тема да се извърши по реда на чл. 36, ал.4 от Наредбата за провеждане на 

конкурсите и подбора при мобилност на държавни служители. 

3. Продължителност за разработване на темата -2/два/ часа от момента, в който бъде 

изтеглена. 

4. Писмената разработка на допуснатите до участие в конкурса кандидати ще бъде 

проведена и оценена от двама членове на конкурсната комисия, независимо едни от друг. 

Членовете на конкурсната комисия попълват формуляри за оценка на писмения изпит. 

5. Оценяването ще е с оценки от 2,00 до 5,00. Оценките на кандидатите ще е средна 

аритметично от оценките на проверяващите. 

6. До участие в интервю ще се допускат кандидатите, които са получили оценка не по-ниска 

от 4,00 на писмения изпит. 

7. Определя критериите за оценяване в етапа на провеждане на писмения изпит са: 

7.1 познаване на нормативната уредба; 

7.2 точност при разработване на темата; 

7.3 изчерпателност при разработване на темата. 

8. Определи критериите за оценяване в етапа на провеждане на интервюто: 

8.1 работа в екип; 

8.2 комуникативна компетентност; 

8.3 ориентация към резултати; 

8.4 професионална компетентност; 

8.5 фокус към клиента /вътрешен/външен/; 
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8.6 аналитична компетентност; 

8.7 дигитална компетентност. 

9. Комисията формулира въпросите, които ще бъдат задавани на кандидатите в етапа на 

провеждане на интервю. 

10. Интервюто ще се проведе с всеки от кандидатите по отделно, като реда ще бъде 

определен чрез жребий. 

11. При провеждането на интервю всеки един от членовете на конкурсната комисия ще има 

право да задава въпроси към кандидатите, с цел оценяването им по посочените по-горе 

критерии. 

12. Оценяването в етапа на провеждане на интервю ще е с оценки от 2,00 до 5,00. Оценката 

от интервюто ще е средна аритметично от оценките, които са поставени от членовете на 

конкурсната комисия. Членовете на конкурсната комисия попълват формуляри с 

поставените от тях оценки в етапа на провеждане на интервю. 

13. До участие в класирането ще се допуснат тези кандидати, които са получили оценка не 

по-ниска от 4,00 на проведеното от тях интервю. 

14. Комисията ще предложи на изпълнителния директор на БАБХ да назначи на длъжност 

главен инспектор в отдел „Контрол на храните“ при ОДБХ Плевен класирания на първо  

място кандидат. 

 

 

 

ЧЛЕНОВЕ НА КОНКУРСНАТА КОМИСИЯ: 

Председател: …………………………… 

                            /д-р Данка Николова/ 

Членове: 

1……………………………….. 

/д-р Любка Палукова-Апулчева/ 

2……………………………….. 

/Павлина Горанова/ 

3………………………………. 

/д-р Галя Тошева-Пенева/ 

4………………………………. 

/Симеон Петранов/ 
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